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ESTATUTO SOCIAL DA PROSUL — ASSOCIACAO DE BENEFICIOS
CNPJ 30.216.471/0001-00

TITULO I
CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE E PRAZO DE DURACAO
Artigo 1° - A PROSUL — ASSOCIACAO DE BENEFICIOS, também designada pela
sigla PROSUL, ¢ uma pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de

associagdo sem fins lucrativos ou de fins nfo econdmicos e sera regida por este Estatuto
Social, Regimento Interno e demais disposicdes legais aplicaveis.

Paragrafo 1° - A PROSUL tem poderes para nomear assessoria juridica para representar
seus interesses e os de seus associados, junto aos poderes constituidos, inclusive perante
os 6rgaos do Poder Judiciario.

Paragrafo 2° - Os Associados poderdo sub-rogar seus direitos a Associag@o para que esta
atue em nome proprio nos ambitos administrativo e/ou judicial.

Artigo 2° - A data de fundagdo da PROSUL ¢ 23/03/2018.

Artigo 3° - A PROSUL tem sua sede social no endereco situado na Rodovia SC 370, n°
280, anexo 1, bairro Vila Esperanga, CEP 88.708-202, Tubarao/SC, telefone (48) 3191-
0400.

Paragrafo 1° - A PROSUL mantera filial na cidade de Igara/SC, na Rodovia SC 445, km
4, n° 4004, bairro Raichaski, CEP 88.820-000.

Paragrafo 2° - A PROSUL mantera filial na cidade de Palho¢a/SC, na Avenida Atilio
Pedro Pagani, n® 646, sala 06, bairro Pagani, CEP 88.132-149.

Paragrafo 3° - A PROSUL mantera filial na cidade de Curitiba/PR, na Rua Sao José dos
Pinhais, n° 160, bairro Sitio Cercado, CEP 81.910-010.

Paragrafo 4° - A PROSUL mantera filial na cidade de Itapema/SC, na Rua 702 A, n°
126, sala 03, bairro Varzea, CEP 88.220-000.

Paragrafo 5° - A PROSUL mantera filial na cidade de Lajeado/RS, na Rua Natalicio
Heineck, n° 286, loja 1, bairro Florestal, CEP 95.900-624.

Paragrafo 6° - Para melhor atender as necessidades de seus associados, a PROSUL
podera instalar e manter filiais em outras localidades.

Artigo 4° - O prazo de duracdo da PROSUL ¢ indeterminado.

CAPITULO II - DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS DA ASSOCIACAO
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Artigo 5° - A PROSUL se constituiu na forma de “GRUPO RESTRITO DE AJUDA
MUTUA E AUTOGESTAO”, nos termos descritos no Enunciado n. 185" da III Jornada
de Direito Civil do Conselho da Justica Federal, tendo como principal objetivo a
organizacdo e manutencao de beneficios mutuos entre seus associados.

Paragrafo 1° - Nos termos do caput deste artigo, a atividade desempenhada pela
PROSUL se enquadra nas ressalvas do art. 2° do Decreto-Lei 2.063/40 e art. 143, § 1°, do
Decreto-Lei 73/66, que expressamente excluem associagdes de beneficéncia e de socorro
mutuos do regime securitdrio empresarial.

Paragrafo 2° - A PROSUL nao comercializa contratos de seguro, tampouco atua ou
pretende atuar como seguradora, pois suas atividades s@o pautadas no associativismo e na
coletividade dos associados, de modo que todos estes integram o grupo de socorro mutuo
e, portanto, além de usufruirem dos beneficios oferecidos, também custeiam os prejuizos
da coletividade.

Paragrafo 3° - A liberdade associativa para fins licitos ¢ completamente compativel com
a legislagdo infraconstitucional e constitucional.

Artigo 6° - Além do objetivo geral elencado no caput deste artigo, a PROSUL tera como
objetivos especificos:

I. Promover através da sua Guia de Beneficios uma ampla rede de descontos,
convénios e programas aos associados, nos mais diversos e variados ramos e
segmentos, propiciando que a unido destes junto aos seus semelhantes lhes
proporcionem condicdes favorecidas;

II. Negociar com o comércio em geral, nos mais diversos segmentos (sobretudo
automotivo), parcerias e convénios a fim de conferir coletivamente descontos e
vantagens aos associados;

III. Congregar e integrar organizagdes e atividades voltadas para a melhoria das
condicoes de seguranca pessoal, dos bens moveis e imoveis dos associados, além
de outras vantagens que podem ser agregadas;

IV. Representar seus associados em juizo ou fora dele, desde que formalmente
autorizados;

V. Organizar ¢ manter beneficios de ajuda mutua que possam trazer aos associados
economia financeira ou seguranga em caso de eventuais prejuizos materiais, através
da contratagdo de servigos de terceiros, meios proprios ou parcerias, prestando aos
seus associados assisténcia e apoio;

VI. Criar regras para gerenciar a reparti¢do de eventuais prejuizos materiais sofridos
por acidente, roubo ou furto, nos equipamentos cadastrados de associados;

VII. Experimentagdo, nao lucrativa, de novos modelos socio produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito?.

' A disciplina dos seguros do Codigo Civil e as normas da previdéncia privada que impdem a contratagio
exclusivamente por meio de entidades legalmente autorizadas ndo impedem a formag&o de grupos restritos
de ajuda mutua, caracterizados pela autogestao.

2 Artigo 3°, IX da Lei n° 9.790, DE 23 DE MARCO DE 1999.
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Paragrafo 1° - Visando a atender os objetivos estabelecidos, a Associacdo ndo deixara
de primar pelo aspecto profissional dos associados, bem como pelo social ¢ humano,
sempre destacando e prezando os principios do companheirismo, ética, recreacao,
buscando a defesa dos direitos de seus associados.

Paragrafo 2° - Os objetivos elencados neste artigo poderdo ser criados ou ndo, ficando
essa decisdo ao critério discricionario da diretoria em exercicio, baseada nos principios
associativo e mutualista.

Paragrafo 3° - Cada objetivo criado devera ter seu regramento expresso no Regimento
Interno desta Associagdo, o qual fara lei entre os associados e entre estes € a Associagao.

Paragrafo 4° - A PROSUL observara em sua atividade os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economia e eficiéncia, tendo como finalidade
precipua prestar apoio e orientacdo aos seus associados, independentemente de classe
social, nacionalidade, sexo, cor, raga ou crenca religiosa, primando sempre pelo bem-
estar de todos.

CAPITULO III - DO QUADRO SOCIAL E DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° - O quadro social da PROSUL se constitui de associados, os quais poderdo ser
pessoas naturais ou juridicas, proprietarios de veiculos automotores terrestres que estejam
de acordo com o estabelecido neste Estatuto e Regimento Interno da Associagdo.

Artigo 8° - O quadro social da PROSUL ¢ composto das seguintes categorias de
associados:

a) Associados Fundadores;
b) Associados Patrimoniais;
¢) Associados Contribuintes.

Paragrafo 1° - Sdo associados fundadores todos aqueles que participaram e deliberaram
para fundacdo da PROSUL.

Paragrafo 2° - Sdo associados patrimoniais todos aqueles que entrarem nesta condi¢ao
com aprovacdo UNANIME da Diretoria Executiva.

Paragrafo 3° - Enquanto a Associagdo ndo possuir Diretoria Executiva devidamente
constituida em assembleia ordinaria, nos termos deste Estatuto Social, a aprovagdo de
associados patrimoniais dependera da aprovag@o unanime dos associados fundadores.

Paragrafo 4° - A relagdo com inclusdo, exclusdo ou substitui¢do de associado patrimonial
devera, obrigatoriamente, constar em ata devidamente registrada no cartério competente.

Paragrafo 5° - Poderdo ser criados o maximo de 100 (cem) titulos de associados
patrimoniais.
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Paragrafo 6° - Por meio de assembleia geral extraordinaria, poderdo ser criadas novas
categorias de associados.

Paragrafo 7° - O associado contribuinte tera sua contribui¢do definida de acordo com os
beneficios e condi¢des que optar no ato de filiagdo, cujas regras estardo anotadas e
registradas no Regimento Interno da PROSUL.

CAPITULO IV - DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 9° - A admissdo de associado nos quadros da PROSUL requer o preenchimento
dos requisitos constantes neste Estatuto Social e no seu Regimento Interno, bem como o
fornecimento de todos os dados constantes da ficha de cadastro fornecida pela associagdo
¢ a juntada dos respectivos documentos comprobatorios, obedecendo o seguinte passo-a-
passo:

a) O candidato a associado devera requerer sua associacdo preenchendo ficha de
solicitacdo (contendo os dados pessoais: endereco fisico, telefone e endereco de e-
mail) e copia acompanhada do documento original da CNH (ou CPF e RG);

b) Caso o associado seja optante por cadastrar veiculo no sistema de reparticdo de
prejuizos materiais devera cumprir os requisitos estabelecidos no Regimento
Interno.

Artigo 10 - A PROSUL reserva-se ao direito de indeferir o pedido de associagdo de
qualquer pessoa fisica ou juridica em conformidade com os principios do associativismo
e mutualismo.

CAPITULO V - DA PERMANENCIA DO ASSOCIADO

Artigo 11 - Para permanecer no quadro social da PROSUL, todo associado fica sujeito
ao pagamento das contribui¢des sociais estipuladas pela Diretoria Executiva, nos termos
deste Estatuto Social ¢ do seu Regimento Interno.

CAPITULO VI - DO DESLIGAMENTO VOLUNTARIO DO ASSOCIADO

Artigo 12 - O associado podera solicitar seu desligamento da PROSUL, manifestando
sua intencdo, por escrito, WhatsApp, e-mail ou qualquer outro meio que atinja seu fim,
excluindo-se apenas solicitagdes verbais ou via ligacao telefonica.

Paragrafo 1° - Apresentada a solicitacdo de desligamento pelo associado 8 PROSUL
cessara de imediato o direito a requerer qualquer beneficio junto a Associagdo, inclusive
os beneficios em andamento.

Paragrafo 2° - As contribui¢des realizadas pelo associado ndo lhe serdo ressarcidas
quando ocorrer o seu desligamento, seja voluntaria ou ndo, salvo em caso de pagamento
de contribui¢ao de forma antecipada.
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Paragrafo 3° - Quando o associado solicitar seu desligamento da PROSUL deve quitar
todas as obriga¢des que possui junto @ PROSUL até a data de sua saida, sob pena de ter
seu nome inscrito nos o6rgaos de protecdo ao crédito, protesto dos titulos emitidos e
cobranca judicial com incidéncia de multa moratéria de 2% (dois por cento), mais juros
de 1% (um por cento), estes calculados a partir da data do vencimento, além do acréscimo
de 20% (vinte por cento) de honorarios advocaticios.

Paragrafo 4° - Pelo principio do associativismo e da divisdo de prejuizos que impera
nesta Associagcdo, com o intuito de evitar prejuizos a coletividade de associados e
principalmente ao grupo participante do beneficio da reparticdo de prejuizos materiais -
BRPM, nos casos em que o associado fizer uso de qualquer dos beneficios oferecidos
pelo BRPM e, antes de 1 (um) ano apods o evento, solicitar seu desligamento da
Associacao, devera efetuar o pagamento proporcional do valor correspondente a 12
(doze) meses de contribuicao, o qual se considera razoavel e adequado ao rateio inerente
as finalidades do vinculo associativo.

Paragrafo 5° - Caso o associado ndo efetue o pagamento do valor descrito no paragrafo
anterior de forma voluntaria, podera ter seu nome inscrito nos 6rgdos de protecdo ao
crédito, protesto dos titulos emitidos e cobranca judicial com incidéncia de multa
moratoria de 2% (dois por cento), mais juros de 1% (um por cento) ao més que serdo
calculados a partir da data do vencimento, além do acréscimo de 20% (vinte por cento)
de honorarios advocaticios.

CAPITULO VII - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Artigo 13 - O associado podera ser excluido dos quadros da PROSUL se a Diretoria
Executiva, reunida especialmente para analisar o caso, concluir que associado cometeu
falta grave ou que houve conduta apta a sujeita-lo as penalidades estabelecidas por este
Estatuto Social.

Paragrafo 1° - A regra estabelecida no caput também se aplica aos membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - A decisdo da Diretoria Executiva que decidir pela exclusdo do associado
devera ser fundamentada.

Paragrafo 3° - Antes da decisdo da Diretoria Executiva que analisar as questdes que
podem levar a excluséo, sera assegurado ao associado o prazo de 15 (quinze) dias para
apresentar as informagdes ou esclarecimentos que julgar pertinentes, a fim de que sejam
observados os principios constitucionais do devido processo legal, contraditorio e da
ampla defesa.

Paragrafo 4° - Da decisdo da PROSUL que determinar a exclusdo do associado cabera
recurso, no prazo de 5 (cinco) dias, ao Presidente da Diretoria Executiva, que devera se
manifestar no prazo de 15 (quinze) dias sobre a manutencdo ou nao da exclusao.
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Paragrafo 5° - A PROSUL comunicara o associado de sua exclusdo dos quadros da
associagdo através de e-mail, WhatsApp, carta e afixacdo de comunicado em mural na
sede da associagao.

Artigo 14 - O associado que efetuar o pagamento de 6 (seis) contribuigcdes apos a data de
vencimento durante o periodo de 1 (um) ano, podera ser excluido dos quadros de
associados mediante decisdo da Diretoria Executiva, reunida especialmente para esse fim,
que deliberara sobre a exclusdo com base nos critérios associativo e mutualista.

Paragrafo Unico - Poderd também ser excluido dos quadros de associados mediante
decisdo da Diretoria Executiva, reunida especialmente para esse fim, o Associado que
solicitar qualquer dos beneficios oferecidos pela Associacdo pela terceira vez consecutiva
dentro de um periodo de 12 (doze) meses.

CAPITULO VIII - DAS PENALIDADES

Artigo 15 - Os associados, inclusive os membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, estarfo sujeitos as seguintes penalidades:

I. Adverténcia escrita;
II. Exclusdo do quadro social.

Paragrafo 1° - Serd aplicada a pena de adverténcia escrita ao associado que:

a) Praticar atos contrarios as normas de boa educag¢do ¢ sociabilidade na associag¢ao
ou em outros locais que esteja realizando atividades da associacao;

b) Nao apresentar o veiculo para vistoria quando solicitado pela Associagao, salvo nos
casos de processo de admissdo, em que a auséncia de vistoria implicarda no
indeferimento da solicitagdo de associagdo;

¢) Se omitir nos deveres de cuidado e manutenc¢do do equipamento;

d) Deixar de apresentar qualquer informagdo ou documento solicitado pela PROSUL
em razdo de procedimento previsto neste Estatuto Social ou Regimento Interno,
apds a sua admissdo nos quadros sociais, sem prejuizo de aplicagdo da pena de
perda de beneficio.

Paragrafo 2° - Sera aplicada a pena de exclusdo ao associado que reincidir na falta que
lhe resultou puni¢do com a pena de adverténcia escrita ou que cometer uma vez falta
grave.

Paragrafo 3° - Considera-se falta grave, habil a ensejar a exclusdo do associado e a perda
imediata de beneficio, mesmo que o requerimento deste esteja em andamento, o associado
que:

a) Publicar em redes sociais, grupos de WhatsApp ou qualquer outro meio que leve
informagao ao publico, contetdo que denigre a imagem da Associa¢ao, mesmo que
o contetido publicado seja fato ou problema que o associado esteja passando;
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b) Insurgir-se publicamente de forma ofensiva, injuriosa ou difamadora, contra
deliberagdes tomadas por qualquer 6rgao da associagdo nos moldes deste estatuto;

¢) Ofender fisica ou moralmente membro da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,
colaboradores contratados ou terceirizados ou associado da PROSUL;

d) Praticar atos atentatorios a moral € aos bons costumes;

e) Praticar atos contrarios aos interesses ou ao bom nome da PROSUL;

f) Entrar em faléncia ou insolvéncia civil decretada pela justiga;

g) Agir de ma-fé em quaisquer dos atos, pedidos e/ou procedimentos da associagio;

h) Requerer beneficio omitindo, alterando ou mentindo sobre fatos ocorridos no
evento,

i) Tentar locupletar-se ilicitamente em detrimento dos cofres da associacdo em
proveito proprio ou alheio;

j) Realizar acordo com terceiro(s) envolvido(s) em evento(s) sem prévia comunicagdo
a Associacio;

k) Retirar equipamento rastreador sem prévia autorizacao expressa pela Associagdo.

Paragrafo 4° - O Presidente da Diretoria da Associacdo, em nome dos interesses desta,
tem o dever de instaurar procedimento investigatorio para apurar eventual falta grave
praticada pelo associado.

Paragrafo 5° - Acaso o procedimento investigatorio leve a exclusdo do associado, o
beneficio que tenha sido eventualmente pago, bem como os possiveis custos realizados
pela associacdo para apuragdo da falta grave — pericia, consultoria juridica, vistoria etc. —
serdo cobrados extra e/ou judicialmente do associado infrator, acrescidos de corre¢ao
monetaria, juros moratérios de 1% ao més e 20% (vinte por cento) de honorarios
advocaticios, sem prejuizo de inscrigdo em cadastro restritivo de crédito.

Paragrafo 6° - A depender da falta grave apurada, nos casos em que se verificar indicios
de possivel cometimento de infragdo penal, o Presidente da Diretoria da Associagdo ou
terceiro devidamente designado, em nome dos interesses desta, podera registrar dentincia
do ocorrido na autoridade estatal competente.

CAPITULO IX - DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 16 - Sao direitos e deveres dos associados fundadores:

a) O associado fundador POSSUI DIREITO A VOTO (podera votar ou ser votado);

b) Podera vender ou transferir seu titulo;

¢) Participara das chamadas de capital;

d) Caso cadastre veiculo no sistema de reparticao de prejuizos materiais participara do
rateio;

e) Tera direito aos beneficios oferecidos pela PROSUL, conforme categoria de
contribui¢do mensal que optar.

Artigo 17 - Sdo direitos e deveres dos associados patrimoniais:
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O associado patrimonial POSSUI DIREITO A VOTO (podera votar ou ser
votado);

Podera vender ou transferir seu titulo;

Participara das chamadas de capital;

Caso cadastre veiculo no sistema de reparti¢ao de prejuizos materiais participara do
rateio;

Tera direito aos beneficios oferecidos pela PROSUL, conforme categoria de
contribui¢do mensal que optar.

Artigo 18 - Os titulos de associado fundador e patrimonial possuem os mesmos direitos
e deveres, sendo nominais e transferiveis, sendo objeto de sucessdo por morte e podendo
ser comercializados, porém para essa comercializacdo depende da aprovag@o expressa e
unanime dos associados das categorias fundador e patrimonial.

Artigo 19 — Sao direitos e deveres dos associados contribuintes:

a)
b)
)
d)

e)

O associado contribuinte NAO TEM DIREITO A VOTO (nio podera votar ou
ser votado);

Nao poderd vender ou transferir seu titulo sob hipotese alguma;

Nao participara das chamadas de capital;

Caso cadastre veiculo no sistema de reparti¢do de prejuizos materiais participara do
rateio;

Tera direito aos beneficios oferecidos pela PROSUL, conforme categoria de
contribui¢do mensal que optar.

Paragrafo Unico - Nao ¢ assegurado aos herdeiros dos associados contribuintes, em caso
de sucessao por morte, o direito a qualquer indenizagdo pelo titulo do “de cujus”.

Artigo 20 - Somente ¢ assegurado os beneficios oferecidos pela PROSUL aos titulares
dos titulos, os beneficios ndo serdo estendidos a conjuges ou dependentes.

Artigo 21 - Por fim, buscando uma melhor compreensao a respeito dos direitos e deveres
de cada categoria de associado, elaborou-se a seguinte tabela:

Categorias De Associados
Direitos e Deveres
dos Associados Fundadores | Patrimoniais | Contribuintes

Possui direito a voto Sim Sim Nao

Pode vender ou transferir seu titulo Sim Sim Nao
Podera participar das chamadas de capital Sim Sim Nao
Possui direito aos beneficios da associa¢ao Sim Sim Sim
Direito a Sucessdo pelos herdeiros Sim Sim Nao

Artigo 22 - Séo direitos comuns a todas as categorias de associados:

a)

Comparecer as Assembleias Gerais e tomar parte nos trabalhos e deliberagoes;
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b) Representar contra admissdo de novos associados ou para exclusdo dos ja
existentes;

¢) Solicitar a convocagao da Assembleia Geral, nos moldes do Capitulo especifico;

d) Recorrer a Diretoria Executiva, na pessoa do seu Presidente, sempre que se julgar
prejudicado por ato, agdo ou omissdo de Diretor ou associado da PROSUL.

Artigo 23 - Sdo deveres comuns a todas as categorias de associados:

a) Cumprir fielmente o presente Estatuto, acatando as disposigoes, regulamentos ¢
resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva ou 6rgdos da PROSUL;

b) Saldar pontualmente as contribui¢des a que estiver sujeito como associado;

¢) Tratar os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e a todos os demais
associados com respeito e dignidade;

d) Manter irrepreensivel conduta moral tanto no &mbito da PROSUL como fora dela.

CAPITULO X - DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENCAO DA
ASSOCIACAO

Artigo 24 - Os recursos a manuten¢do da PROSUL, as chamadas contribui¢des sociais,
serdo compostas de:

a) Contribuigdo de cadastro;

b) Contribuigao de vistoria;

¢) Contribui¢gdes mensais;

d) Contribuigio de rateio® (divisdo de prejuizo);
e) Cota de participacao.

Paragrafo 1° - Os valores das contribui¢des sociais mencionadas neste Estatuto Social
serdo definidos e reajustados em Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo 2° - A Diretoria Executiva podera deliberar no sentido de reduzir ou conceder
abatimentos aos interessados a fazer parte da associacdo do pagamento das contribui¢des
sociais estabelecidas neste Estatuto Social, no Regimento Interno e demais normativas, a
fim de promover a filiagdo de novos interessados ou consolidar a associacao.

Paragrafo 3° - Além das contribuigdes sociais estipuladas acima, outras fontes de
recursos sao utilizadas para manutengdo da Associacao e sdo compostas de:

a) Aplicagoes financeiras de recursos existentes;

b) Rendimentos de a¢Ses e demais papeis ou direitos que possuir;

¢) Subvengoes, auxilios ou transferéncias a qualquer titulo de pessoas juridicas de
direito publico para a realizagdo de atividades relacionadas com os seus fins;

7

3 O rateio é o meio pelo qual a Associagdo divide os prejuizos materiais entre os Associados, que é
composto mensalmente pela mensalidade. Assim, ao final do exercicio sdo levantados os valores recebidos
de mensalidades e deduzidos os valores gastos com as devidas indenizagdes aos Associados e outras
despesas estabelecidas por este estatuto. Havendo saldo positivo, este sera utilizado na consecugdo do
objeto desta Associacgdo, havendo saldo negativo, este sera dividido/rateado entre todos os Associados.
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d) Convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou juridicas decorrentes da
realizagdo de atividades relacionadas com os seus fins;

e) Eventos esportivos e sociais promovidos;

f) Venda de perdidos?, sucatas® ou salvados®;

g) Aluguel de propriedades ou equipamentos que fazem, ou posteriormente venha a
fazer parte do patrimonio desta associacao;

h) Qualquer outro meio licito de fonte de recurso que seja considerada como a melhor
administragdo possivel, principio imperante a diretoria de associagdes de forma
geral.

Artigo 25 - A associacdo poderd, a critério da Diretoria Executiva, na hipotese de
inadimplemento das obriga¢des oriundas deste instrumento, emitir titulos de crédito em
nome do associado, podendo, inclusive, antecipa-los e em caso do ndo pagamento
voluntario, leva-los a protesto cambiario e execugdo forcada podendo, ainda, utilizar os
sistemas de protecao ao crédito.

Artigo 26 - A critério da diretoria em exercicio poderao ser criadas formas de arrecadagao
de recursos, desde que ndo sejam difusos aos objetivos desta Associagdo.

Artigo 27 - A despesa sera composta de todos os itens necessarios para que a associacao,
direta ou indiretamente, atinja as suas finalidades.

Paragrafo 1° - As despesas poderao se dar:

a) Para contratacdo de funcionarios celetistas, terceirizados, horistas etc., conforme a
necessidade da Associagao;

b) Para contratagao de prestadores de servigos;

¢) Para manutencdo da sede social e pontos de atendimento;

d) Para pagamento de impostos, tributos e contribuicdes a que a associagdo esteja
sujeita;

e) Para o pagamento da protecdo devida pela associagdo aos associados com
equipamentos cadastrados que sofrerem danos decorrentes de acidentes, furtos ou
roubos, (reparticdo de prejuizo) conforme regras a serem estabelecidas no
Regimento Interno;

f) Para pagamento de terceirizagdo de servigos oferecidos pela Associagdo, mesmo
que atividade fim;

g) Para atingir os objetivos da associacao.

Paragrafo 2° - O superavit apurado em cada exercicio sera destinado a consecucao das
finalidades da PROSUL, podendo ser utilizado para compra de bens, méveis ou iméveis,

4 Equipamentos cadastrados de associados que participam da reparticdo de prejuizos e foram objeto de furto
ou roubo que apos a indenizacdo do associado foram encontrados.

5> Bquipamentos cadastrados de associados que participam da repartigdo de prejuizos € sofreram danos
causados por acidentes e ndo podem ser consertados para voltar a rodar.

¢ Equipamentos cadastrados de associados que participam da reparti¢do de prejuizos e sofreram danos
causados por acidentes e podem ser consertados para voltar a rodar.
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que sirvam, ajudem ou reduzam custos para os associados, ou deixado em caixa, de um
exercicio para o outro com a finalidade de cobrir eventualidades.

Paragrafo 3° - Os bens apontados no paragrafo anterior podem ser locados em periodos
que ndo estiverem sendo utilizados para os fins da associagdo, de modo que o valor
apurado integrara ao patrimonio da associacdo como receita.

TIiTULO II
CAPITULO I - DOS ORGAOS DA PROSUL
Artigo 28 - Sdo o6rgdos da PROSUL:

a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - As deliberagdes destes orgdos serdo tomadas sempre por maioria simples
de votos e, nos casos de empate, o Presidente da Diretoria Executiva decidira através do
voto de minerva.

Paragrafo 2° - Todos os membros da Diretoria Executiva terdo direito a voto nas
deliberacdes a que forem submetidas a sua andlise, sendo que os membros do Conselho
Fiscal ndo exercerdo tal direito, podendo apenas apresentar recomendacdes quando a
matéria discutida for da sua competéncia.

CAPITULO II - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 29 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da vontade social e se
constitui pelos associados fundadores e patrimoniais, que estejam em dia com suas
obrigagOes sociais e com direito a dela participarem para deliberar sobre assuntos de
interesse da associagao.

Paragrafo Unico - As decisdes proferidas pela Assembleia Geral s6 poderdo ser
reformadas em outra assembleia convocada especialmente para esse fim.

Artigo 30 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a sem formalidades, sendo instalada
e presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva e conduzida pelos seus membros.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral Ordinaria instalar-se-4 a cada dois anos, no més de
abril, para elei¢do da Diretoria Executiva e dos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - A Assembleia Geral Ordinaria instalar-se-a a cada ano, no més de abril,
para a prestacdo de contas do exercicio anterior, apurar o superavit ou déficit do exercicio
anterior e assuntos gerais;
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Na mesma assembleia de apuragao do superavit ou déficit sera discutido o que fazer
com os resultados;

Em caso de superavit sera definido no que sera aplicado tal valor, podendo ser
deixado em caixa para eventualidades;

Em caso de déficit sera definido de que forma sera feito o rateio, podendo ser
parcelado ou até mesmo por meio de chamada de capital, neste caso, dividido
igualmente entre os associados das categorias fundador e patrimonial.

Artigo 31 - A Assembleia Geral Extraordinaria instalar-se-a sempre que necessario,
devendo ser convocada ex-oficio pelo Presidente da Diretoria em exercicio, devendo o
edital ser afixado nos quadros de avisos da Associagdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ainda ser convocada por
solicitacdo escrita e fundamentada da maioria dos membros que compdem a Diretoria
Executiva ou ainda por 1/5 (um quinto), no minimo, de associados que estejam em dia
com suas obrigagdes sociais.

a)

b)

No caso do Paragrafo 1° deste artigo, o Presidente da Diretoria Executiva terd o
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data do recebimento do pedido,
para providenciar a elaboracdo do edital de convocagdo da Assembleia Geral nos
moldes aprovados por este Estatuto Social;

Findo o prazo estabelecido na alinea anterior, a Assembleia Geral deverd ser
convocada no prazo de 30 (trinta) dias, por qualquer 6rgdo que compde a
Associacao, conforme previsto neste Estatuto Social.

Paragrafo 2° - O edital mencionara, obrigatoriamente, além da ordem do dia, o motivo
pelo qual a Assembleia Geral esta sendo convocada, dia, hora e local da sua realizagao.

Artigo 32 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

a)
b)

)

d)

g)

Modificar, reformar ou alterar o Estatuto Social da associacao;

Apreciar, discutir, aprovar, impugnar ou anular quaisquer atos dos érgdos que
compdem a associacao;

Destituir coletivamente a Diretoria Executiva € o Conselho Fiscal, ou seus
membros, bem como outras Diretorias, se houver;

Imputar responsabilidades aos membros da associacdo, resguardando o direito de
defesa dos interessados ou envolvidos;

Tratar de assuntos de interesse da classe, ou especificamente de interesse da
associacdo e seus associados, quando propostos pela Diretoria Executiva ou pelo
Conselho Fiscal;

Definir, alterar ou eliminar valores de cota de participag@o, contribuicdo mensal
etc.;

Resolver qualquer assunto de interesse da associagao.
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Artigo 33 - A destituicao coletiva da Diretoria Executiva, ou de seus membros, ¢ do
Conselho Fiscal, ou de seus membros, pela Assembleia Geral Extraordinaria somente sera
levada a efeito com o voto de 2/3 dos associados com direito a voto

Artigo 34 - As Assembleias Gerais instalar-se-20 obedecendo a disciplina deste Estatuto
Social em primeira convocagdo com nimero nunca inferior a metade mais um da soma
dos associados com direito a voto e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero de
associados presentes.

CAPITULO III - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 35 - A Diretoria Executiva ¢ o orgdo deliberativo e executivo da PROSUL
composto por: Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro.

Artigo 36 - Compete a Diretoria Executiva a administragdo da PROSUL, a qual sera
exercida pelo seu Presidente, sendo vedada a alteracdo da disciplina constante deste
artigo.

Artigo 37 - O mandato da Diretoria Executiva tem duracao de 2 (dois) anos, sendo sempre
permitida a reeleicdo dos seus membros para todos os cargos.

Paragrafo 1° - Em caso de auséncia, impedimento, vacancia ou desisténcia ao cargo de
Presidente da Diretoria, assumirdo a presidéncia os seguintes cargos, nesta ordem:

. Vice-Presidente;
Secretario;
Tesoureiro;
Conselheiro fiscal I;
Conselheiro fiscal II;
. Conselheiro fiscal II1.

S A WN =

Paragrafo 2° - Em caso de auséncia, impedimento, vacancia ou desisténcia dos demais
cargos da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, o Presidente da Diretoria devera
nomear o novo membro para assumir as fungdes do cargo vago até o advento da nova
eleigdo.

Paragrafo 3° - Para os efeitos do Paragrafo 2°, considera-se que o cargo esta vago quando
houver afastamento das respectivas fun¢des por periodo superior a 30 (trinta) dias
corridos, sem justificativa, ou por solicitagdo escrita do membro que deseja se afastar.

Paragrafo 4° - Para os efeitos do Paragrafo 2°, considera-se auséncia quando o membro
da Diretoria deixar de comparecer a 3 (trés) assembleias ordinarias ou extraordinarias
consecutivas, cabendo ao Presidente decidir quanto ao desligamento, notificando membro
da sua decisao.
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Paragrafo 5° - O Presidente da Diretoria Executiva podera alternar os cargos da diretoria,
inclusive o seu cargo de Presidente, a seu critério e a qualquer tempo, dependendo para
isso apenas da concordancia dos membros a serem alternados.

Paragrafo 6° - O mandato que trata este artigo sera feita por simples nomeacgao, sem a
necessidade de qualquer formalidade, devendo ser registrada em simples ATA firmada
pelo Presidente da Diretoria e Secretario.

Artigo 38 - Compete a Diretoria Executiva:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

)

n)
0)

p)

Q)

Formular ou modificar o Regimento Interno;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto Social, o Regimento Interno,
as deliberagdes da Assembleia Geral ¢ as demais normativas da associagao;
Regulamentar as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Autorizar as despesas que se fizeram necessarias a boa administracao da associagao,
movimentando para esse fim, as contas sociais;

Gerir bens patrimoniais e recursos sociais provendo-lhes a guarda, conservacao e,
se possivel, valorizagdo e aumento;

Alienar ou adquirir bens imoveis ou madveis, celebrar quaisquer outros contratos
que possam onerar ou gerar receita a Associacdo;

Contrair financiamentos para atingir da melhor forma possivel os objetivos da
Associagio;

Contratar, remanejar e dispensar pessoal;

Expedir diplomas, cartdes e identificagdo de associados e carteira social;

Criar, estruturar e instalar Comissdes para tratar de assuntos especificos;

Decidir sobre propostas de novos associados e determinar a sua inscricdo ou ndo no
quadro social;

Convocar Assembleia Geral, conforme prevé este Estatuto Social;

Submeter anualmente ao Conselho Fiscal para sua analise o balango anual e os
documentos inerentes de receita e despesas, fornecidos pela Tesouraria, o
inventario do patrimonio social;

Fixar os valores, periodicidade e forma dos recebimentos das contribuigdes sociais;
Analisar, acatar ou nao, justificativas apresentadas por associados quando em
débito com contribui¢do social devida a Associacao;

Conceder isencdes, abatimentos e descontos no pagamento das contribuigdes
devidas pelos associados;

Decidir sobre aplicagoes de penalidades a associados e recursos decorrentes destas,
consoante as disposigdes estatutarias.

Artigo 39 - A Diretoria Executiva poderd contratar pessoas fisicas ou juridicas para
exercer a administracdo e assessoramento da Associagdo, devendo referidas pessoas
gozar de idoneidade financeira e moral e possuirem habilitagdo para a realizacdo dos
servicos, com o fim de auxiliar no desenvolvimento de acdes em prol da associagdo e de
seus associados.

Artigo 40 - A Diretoria Executiva podera criar outras Diretorias, com o fim de lhe auxiliar
no desenvolvimento de a¢des em prol dos associados e da PROSUL.
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Artigo 41 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 sempre que houver necessidade de
deliberacao, convocando-se os membros, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias
corridos, por mero telefonema, WhatsApp ou e-mail ou qualquer meio que atinja a
finalidade.

Artigo 42 - Os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal NAO
RESPONDERAO pessoalmente, quer seja solidariamente ou subsidiariamente, pelas
obrigagdes que contrairem em nome da PROSUL.

CAPITULO 1V - DOS CARGOS
Artigo 43 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

a) Representar a PROSUL ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
podendo para tanto, nomear procuradores;

b) Convocar, instalar e presidir a Assembleia Geral;

¢) Convocar ¢ presidir as reunides Ordindrias ¢ Extraordinarias da Diretoria
Executiva, e determinar o cumprimento das suas decisoes;

d) Rubricar os livros da Secretaria e Tesouraria;

e) Revisar as contas a pagar, depois de conferidas e assinadas pelo Tesoureiro;

f) Assinar, conjuntamente com o Tesoureiro, cheques, obrigacdes e titulos emitidos
pela associagdo;

g) Tomar de pronto quaisquer decisdes ¢ providéncias que se fagam necessarias,
submetendo-as depois a apreciagdo e deliberagdo da Diretoria Executiva;

h) Decidir pelo voto de minerva, em caso de empate nas votagoes;

i) Fixar conjuntamente com a Diretoria Executiva calendario das reunides e
determinar a secretaria que faga as devidas convocagdes das reunides da Diretoria;

j) Assinar com os demais membros da Diretoria Executiva, as Atas das Reunides da
Diretoria;

k) Autorizar, conjuntamente com o Tesoureiro, a realizagdo de despesas;

I) Determinar o tipo de correspondéncia que deve assinar conjuntamente com a
Secretaria;

m) Convocar membros da Diretoria Executiva para representa-lo junto a atos publicos
€ sociais;

n) Resolver em grau de recurso, sobre as penas aplicadas aos associados por qualquer
Orgio da Associagio;

0) Cumprir e fazer cumprir as penalidades impostas a associados, consoantes as
disposicoes deste Estatuto Social,

p) Delegar quaisquer de suas atribuigdes previstas neste Estatuto Social, de acordo
com a necessidade.

q) Nomear membros para compor a diretoria ou conselho fiscal em casos de auséncia,
impedimento, vacancia ou desisténcia.

Artigo 44 - Compete ao Vice-Presidente:
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Substituir ou suceder o Presidente da Diretoria nos casos de auséncia, impedimento
ou vacancia no cargo;
Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas tarefas de acordo com a orientacao dele.

Artigo 45 - Compete ao Secretario:

a)
b)
<)

d)

e)

Representar o Vice-Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

Cuidar da correspondéncia da PROSUL;

Redigir, ler e arquivar as atas das reunides da Diretoria Executiva e preparar os
papéis e documentos que devem ser apresentados a Assembleia Geral;

Dar conhecimento a Diretoria Executiva de toda correspondéncia recebida ou
expedida, antes de arquiva-la definitivamente;

Propor a Diretoria Executiva adogdo de providéncias que julgar adequada ao
aperfeigoamento dos servigos da secretaria.

Artigo 46 - Compete ao Tesoureiro:

a)

b)
<)
d)

e)

Ter sob guarda, controle e responsabilidade, todos os valores, titulos e dinheiro
pertencentes a associagdo, bem como os livros contdbeis e demais elementos
referentes a Tesouraria;

Providenciar a arrecadacdo geral da receita da associagdo e fiscalizar a sua
aplicacdo;

Depositar em nome da associacao, em estabelecimentos bancarios aprovados pela
Diretoria Executiva, as importancias arrecadas;

Apresentar relatérios da situacdo econdmico-financeira da associacdo, bem como
situag¢do da cobranc¢a das contribui¢des e demais valores recebidos;
Responsabilizar-se pelo movimento das contas e a escrituracao dos livros contabeis;
Assinar conjuntamente com o Presidente da Diretoria, recibos, cheques e demais
obrigacdes da associagdo, e efetuar os pagamentos autorizados pela Diretoria
Executiva;

Elaborar balancetes mensais e o balango anual de cada exercicio financeiro;
Determinar a forma de autentica¢dao dos recibos das contribuicdes.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 47 - O Conselho Fiscal ¢ composto por 3 (trés) membros, cujas atribui¢cdes tém
por finalidade examinar, fiscalizar e opinar sobre o setor financeiro ¢ patrimonial da
PROSUL.

Artigo 48 — Os membros da Diretoria Executiva eleger@o o Presidente do Conselho Fiscal
e em caso de empate o voto de minerva cabera ao Presidente da Diretoria Executiva.

Artigo 49 - O Conselho Fiscal reunir-se-a4 conjuntamente com a Diretoria Executiva ou
isoladamente quando for para tratar de assuntos de sua exclusiva competéncia.
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Paragrafo 1° - Cabe ao Presidente do Conselho Fiscal convocar os seus membros quando
se tratar de assunto de competéncia exclusiva do Conselho, dirigir as reunides e
comunicar a Diretoria Executiva o seu resultado.

Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal comparecerdo as reunides da Diretoria
Executiva quando convocados ou quando tiverem que comunicar matéria de sua
competéncia.

Paragrafo 3° - O mandato e elei¢cdes para os membros do Conselho Fiscal correrdo da
mesma forma e em conjunto com os membros da diretoria executiva.

Artigo 50 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Assumir a diregdo da PROSUL em caso de rentincia coletiva da Diretoria Executiva
por um prazo de até trinta dias, periodo este que devera convocar Assembleia Geral
Extraordinaria para elei¢do da nova Diretoria;

b) Examinar e visar mensalmente os livros, documentos ¢ balancetes da Tesouraria;

¢) Exarar parecer sobre o balanc¢o anual ¢ documentos inerentes de receita e despesas,
o inventario anual do patrimonio social, e a demonstracdo de todas as transagdes e
as aplicagdes de capital feitas pela Diretoria Executiva ou seus membros
responsaveis;

d) Comunicar a Diretoria Executiva obrigatoriamente e por escrito, erros e
irregularidades porventura verificados na administrag@o financeira ou patrimonial
da PROSUL, sugerindo as medidas cabiveis para sanar tais irregularidades;

e) Propor a Diretoria Executiva o que julgar conveniente ao resguardo dos interesses
financeiros da PROSUL.

Paragrafo Unico - Constatados riscos ou prejuizos & associagdo que possam
comprometer a continuidade de suas atividades, competira ao Conselho Fiscal comunicar
o fato a Diretoria Executiva para que esta tome as providéncias cabiveis, indicando as
medidas habeis a evitar ou minimizar a situagdo de risco e prejuizo.

Artigo 51 - As atas das reunides do Conselho Fiscal deverao ser lavradas, lidas, aprovadas
e assinadas pelos seus membros participantes da reunido e encaminhadas a Diretoria
Executiva para conhecimento das decisdes nelas contidas.

Artigo 52 - Em caso de vacancia dos cargos do Conselho Fiscal, o Presidente da Diretoria
Executiva da PROSUL, devera nomear o novo membro para assumir as fungdes do cargo
vago até o advento da nova eleigdo.
TITULO I
CAPITULO I - DAS ELEICOES

Artigo 53 — Conforme disposto no Paragrafo 1° do artigo 30, os procedimentos eleitorais
ocorrerdo bienalmente, mediante Assembleia Geral Ordinaria, sempre no més de abril,
com a proxima eleicdo fixada para o més de abril do ano de 2024 (dois mil e vinte e
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quatro), ¢ as demais a cada dois anos, sempre no més de abril, sendo que a nova diretoria
eleita ira assumir a administragdo da Associag@o no dia 1° do més subsequente ao da
eleigdo.

Paragrafo 1° - O edital para convocagao das elei¢des devera ser afixado nos quadros de
aviso da Associagdo, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, devendo constar a
data e hora da primeira e segunda chamadas e local da realiza¢do dos procedimentos
eleitorais.

Paragrafo 2° - O quérum minimo para iniciar-se os procedimentos eleitorais devera ser
em primeira chamada 50% mais 1 da totalidade dos associados com direito a voto
(associados das categorias fundador e patrimonial) e em segunda chamada com qualquer
numero de presentes.

Paragrafo 3° - O registro de chapas para concorrer as eleicdes deve ser apresentado em
até 10 (dez) dias anteriores a data das elei¢Ges.

Paragrafo 4° - O Presidente em exercicio da Diretoria presidird os procedimentos
eleitorais, na sua falta serd designado um membro entre os associados presentes.

Paragrafo 5° - Havendo empate na apuracdo dos votos a diretoria em exercicio
permanecera por mais 30 (trinta) dias, prazo em que devera ocorrer nova eleigao.

Paragrafo 6° - Havendo apenas uma chapa a concorrer na eleigdo, esta sera empossada
por aclamacao.

CAPITULO II - DO REGIMENTO INTERNO
Artigo 54 - A PROSUL e os objetivos por ela perseguidos serao regulados por Regimento
Interno, o qual devera ser aprovado pela diretoria em exercicio, fazendo lei entre
associados e entre estes e a associacao.
Paragrafo 1° - Aprovado o Regimento Interno nos termos do caput, eventuais alteragdes
na referida norma serdo realizadas pela Diretoria Executiva, que detém competéncia para

tal matéria.

Paragrafo 2° - As alteracdes levadas a efeito nos termos do paragrafo anterior serdo
registradas no cartorio competente, o que dara publicidade as modificagdes efetuadas.

Artigo 55 - Os atuais e futuros associados cumprirdo o estipulado no Regimento Interno.
TITULO IV
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 56 - A PROSUL somente podera ser dissolvida ou extinta no caso de insuperaveis
obstaculos que impecam a realizagdo das atividades para as quais foi criada, nos casos
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previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, mediante voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos
membros com direito a voto.

Paragrafo 1° - O Presidente da Diretoria ¢ o liquidante da Associagdo e, em caso de
impedimento, a Diretoria podera nomear outro membro ou participante.

Paragrafo 2° - A mesma Assembleia que deliberar a liquidacdo ou dissolucao devera
determinar a destinagdo dos bens e patrimdnios remanescentes que, sem prejuizo da
liquidagdo, que ndo se altera, no atendimento do passivo, destinara todo o patrimonio
liquido a associagdo sem fins lucrativos de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo desta entidade a
ser extinta.

Artigo 57 - O ano social inicia-se em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro.

Artigo 58 - Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da diretoria
executiva e conselho fiscal, NAO RESPONDEM, solidariamente nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos e obrigacdes sociais da PROSUL.

Artigo 59 - Os casos omissos ou ndo regulados pelo presente Estatuto Social serdo
dirimidos pela Diretoria Executiva e, em havendo necessidade, submetidos a deliberacao
da Assembleia Geral.

Artigo 60 - Toda alteracao ou reforma do Estatuto Social sera decidida pelo quérum da
maioria simples dos associados presentes com direito a voto, em Assembleia Geral
convocada pela Diretoria Executiva para este fim.

Artigo 61 - Fica eleito o foro da comarca de Tubarao/SC, para dirimir quaisquer duvidas
que surgirem relativas a este Estatuto Social, afastando quaisquer outros foros por mais
privilegiados que sejam.

Artigo 62 - O presente estatuto entra em vigor na presente data, revogando por completo
disposigdes contidas em outros estatutos anteriormente registrados, obrigando o aqui
disposto aos antigos e futuros associados.

Paragrafo Unico - Dar-se-a publicidade ao presente estatuto através do seu registro no
cartorio de registro competente, ndo necessitando para tanto o envio ou comunicagio aos
associados.

Artigo 63 - Esta Associagdo nao distribuira lucros, bonificagcdes ou vantagens auferidas
mediante o exercicio de suas atividades, a dirigente, mantenedor ou associado, sob
nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 64 - Esta Associagdo firmara sua escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Artigo 65 - E expressamente proibida a utilizagdo desta Associagdo para a difusdo de
propaganda politica ou religiosa.

CAPITULO II - DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

Artigo 66 — A PROSUL observara as melhores praticas que envolvam a protecdo de
dados pessoais e privacidade, especialmente quanto as diretrizes elencadas na Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018), bem com adotara medidas, técnicas e
administrativas, a fim de assegurar a seguranca da informagao dos seus sistemas, sempre
considerando o estado da técnica disponivel.

Artigo 67 — Conforme consta no capitulo da admissdo de associados, o pretendente ira
fornecer 8 PROSUL os dados relacionados ao enderego fisico e eletronico, telefone e
copia do documento original da CNH (ou CPF e RQG), e, a depender da sua opgao,
informagoes veiculares.

Artigo 68 — A PROSUL ndo ir4 coletar, armazenar ou realizar qualquer outro tipo de
tratamento com dados pessoais e¢/ou dados pessoais sensiveis de criancas e/ou
adolescentes sem o consentimento de pelo menos um dos pais ou do responsavel legal,
salvo emancipados.

Paragrafo Unico — No entanto, havendo o consentimento no caso citado acima, a
PROSUL incluira no cadastro o nome de pelo menos um dos pais ou do responsavel legal,
junto ao seu CPF e RG, para fins de cumprimento de obrigagao legal.

Artigo 69 — E obrigacdo do associado a prestagio de informagdes auténticas e que
condizem com a sua pessoa, além de manter os dados cadastrais atualizados, sob pena de
assumir toda e qualquer responsabilidade por eventuais elementos prestados de modo
ilegal, enganoso ou incorreto, bem como por perdas e/ou danos causados.

Artigo 70 — O consentimento fornecido pelos associados no momento da adesdo a
PROSUL ¢ livre, informado e inequivoco frente a exigéncia da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (Lei 13.709/2018).

Artigo 71 - O tratamento dos dados pessoais e¢/ou dados pessoais sensiveis dos associados
realizado pela PROSUL, sera por meio de uma base legal valida, legitima e adequada
para fins exclusivos de filiacao e, por consequéncia, da obtengao dos beneficios elencados
neste Estatuto Social e no Regimento Interno, incluindo a possibilidade de consulta aos
orgaos de protecao ao crédito.

Artigo 72 — A PROSUL podera compartilhar os dados pessoais e¢/ou dados pessoais
sensiveis fornecidos com terceiros, bem como realizar transferéncia internacional caso
necessario, de acordo com os beneficios requeridos e/ou beneficios oferecidos
automaticamente, objetivando as finalidades descritas acima, ou quando for necessario
para cumprimento de obrigacdo legal.
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Parigrafo Unico — Em complemento, a PROSUL podera realizar o uso compartilhado
de dados pessoais e/ou dados pessoais sensiveis dos associados com empresa provedora
de servico de hospedagem da plataforma, prestadores de servigo para a manutengdo da
plataforma e prestadores de servigo de hospedagem de e-mail.

Artigo 73 — Sao direitos dos associados com relagdo aos seus dados pessoais e/ou dados
pessoais sensiveis:

a) Confirmagdo da existéncia de coleta, armazenamento, compartilhamento ou
qualquer tipo de tratamento a partir de seus dados pessoais;

b) Acesso aos seus dados pessoais;

¢) Corregdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

d) Anonimizagdo, bloqueio ou eliminacao de dados desnecessarios, excessivos ou
tratados em desconformidade com o disposto na Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (Lei 13.709/2018);

e) Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante
requisicao expressa, de acordo com a regulamentagdo da Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD), observados os segredos comercial e industrial;

f) Eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do associado, exceto
nas hipoteses previstas na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei
13.709/2018);

g) Informac@o das entidades publicas e privadas com as quais a PROSUL realizou o
uso compartilhado de dados;

h) Informagio sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as
consequéncias da negativa;

i) Revogacdo do consentimento fornecido para determinada finalidade, nos termos da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018);

j)  Oposigdo ao tratamento de seus dados realizado em uma das hipdteses de dispensa
do consentimento, em caso de descumprimento ao disposto na Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018);

k) Revisdo de decisoes tomadas unicamente com base em tratamento automatizado de
dados pessoais que afetem seus interesses, bem como recebimento de informagdes
claras e adequadas a respeito dos critérios utilizados na decisao.

Artigo 74 — Para os associados exercerem os seus direitos previstos no artigo anterior, a
PROSUL disponibilizara um canal de comunicagao, tanto em formato presencial quanto
em formato online, nos moldes estabelecidos no Regimento Interno.

Artigo 75 — A PROSUL armazenara os dados pessoais e/ou dados pessoais sensiveis dos
associados durante seu vinculo e, apos seu término, conservara apenas se houver um
motivo para sua manutengdo como, por exemplo, cumprimento de obrigagdes legais e/ou
regulatorias, exercicio regular de direito, entre outras possibilidades permitidas na
legislagdo.

Artigo 76 — Se porventura ocorrer a disponibilidade, acesso ¢/ou conhecimento dos dados
pessoais e/ou dados pessoais sensiveis dos associados a terceiros, a PROSUL NAO
SOFRERA qualquer responsabilidade quando ndo tiver contribuido para tal fato.
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CAPITULO III - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 77 - Este Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada
em 16 de maio de 2022 e foi assinado pelo Sr. VITOR HUGO ZAPELINI DE PIERI,
presidente da Diretoria Executiva desta Associa¢do, pelo St. FERNANDO AUGUSTO
MARCON, secretario desta Associagdo e pelo Dr. LUCIANO FERMINO KERN,
OAB/SC 32.218 advogado responsavel pelo ato.

Tubarao/SC, 16 de maio de 2022.
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